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 Tarih: 26.09.2025  Saat: 14:30  Yer: Arslantepe Toplantı Salonu 

 Toplantının Türü  Kurul Toplantısı 

 Toplantının Konusu  Üniversite Danışma Kurulu 

 Toplantı Başkanı SEDDAR YAVUZ / VALİ 

 Raportör Prof. Dr. Gülçin BEKER AKBULUT / Kalite Koordinatörü 

Gündem Başlıkları 

 1- Üniversitemizin Mevcut Durumu ve Gelecek Perspektifi 

 2- Üniversitemiz 2025-2026 Akademik Yılı Çalışmaları 

 3- Üniversitemiz Toplumsal Katkı Faaliyetleri 

 4- Kalite Güvence Sistemi ve Akreditasyon Süreçleri 

 5- Görüş, Öneri ve Değerlendirmeler 
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 1.Gündem Başlığı Üniversitemizin Mevcut Durumu ve Gelecek Perspektifi 

Tartışmalar  

 

Üniversitemizin mevcut durumu kapsamlı biçimde değerlendirilmiştir. Güçlü yönler ve gelişime açık 

alanlar hususunda katılımcıların tespitleri dinlenilmiş, kurumsal kapasitenin artırılması ve akademik 

başarıların ulusal/uluslararası görünürlük kazanması gerektiği vurgulanmıştır. Stratejik planın amaç–hedef 

ve gerçekleşmeleri değerlendirilmiş, performansın memnuniyet verici olduğu ifade edilmiştir. 

2027-2031 Stratejik Plan çalışmaları hakkında yapılan bilgilendirme neticesinde katılımcılar, misyon ve 

vizyonun ulusal ve uluslararası düzeyde daha net ve ölçülebilir şekilde tanımlanması gerektiğini, özellikle 

“Biz neredeyiz, nereye gitmek istiyoruz?” sorusuna net bir yanıt verilmesinin önem taşıdığını 

belirtmişlerdir. 

 

Kararlar  

 

1. Üniversitenin vizyonunun stratejik hedeflerle desteklenerek somutlaştırılması, 

2. Stratejik Plan çalışmaları neticesinde alt çalışma grubu tarafından önerilen Vizyon ve Misyon 

alternatiflerinin uygun olduğu ve kabulü, 

3. Üniversite politika güncelleme ve yeni politika oluşturma çalışmalarının uygun olduğuna ve kabulü, 

4. Üniversitenin güçlü ve zayıf yönlerini gösteren SWOT analiz çalışmasını uygun olduğu, 

5. Yapay zekâ gibi stratejik alanlarda çalışmaların yürütülmesi, 

6.  Sanayi ve tarım alanında iş birliklerinin geliştirilmesi tavsiye dildi. 

 

Planlanan Eylemler Sorumlu Kişi Baş./Bitiş Tarihi 

Stratejik plan vizyon ve hedeflerinin gözden 

geçirilmesi 

Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığı 

1 Mayıs 2025-31 Mart 

2026 

Sanayi ve Tarım ile ilgili kurumlarla toplantılar, 

ziyaretler 

Rektörlük-Ziraat 

Fakültesi-Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri Fakültesi- 

İlgili diğer birimler 

1 Ekim 2025- 31 Aralık 

2026 
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 2.Gündem Başlığı Üniversitemiz 2025-2026 Akademik Yılı Çalışmaları 

Tartışmalar  

 

Yeni akademik yıl için planlanan eğitim-öğretim faaliyetleri, araştırma-geliştirme projeleri ve öğrenci 

merkezli uygulamalar gündeme alınmıştır. Akademik kadronun güçlendirilmesi, öğrenci memnuniyetinin 

artırılması ve uluslararasılaşma süreçlerinin hızlandırılması üzerinde durulmuştur. Ziraat Mühendisliği son 

sınıf öğrencilerinin en az altı ay staj yapması ve doktora/tez çalışmalarının saha ihtiyaçlarına yönelik 

olmasına yönelik değerlendirmelerde bulunuldu. 

 

 

Kararlar  

1. Staj programlarının sanayi ile uyumlu şekilde hazırlanmasına, organize sanayi ile üniversite 

arasındaki ortaklıkların artırılması 

2. Müfredatının, dış paydaşların görüş ve önerileri alınarak oluşturulmasına, sektör ihtiyaçlarının 

eğitim programlarına entegre edilmesi tavsiye edildi. 

 

Planlanan Eylemler Sorumlu Kişi Baş./Bitiş Tarihi 

Staj programlarının güncellenmesi İlgili akademik birimler 2025-2026  

Müfredat çalışmalarında sanayi ve dış paydaş iş 

birliğinin artırılması 

Akademik birim danışma 

kurulları 
2025-2026 

Ziraat Mühendisliği öğrencileri için 7+1 uygulaması Ziraat Fakültesi 2025-2026 

Müfredat hazırlık komisyonlarında dış paydaş 

temsilcilerinin yer alması 
Akademik birimler 2025-2026 
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3.Gündem Başlığı Üniversitemiz Toplumsal Katkı Faaliyetleri 

Tartışmalar  

 

Üniversitenin toplumla bütünleşme hedefi doğrultusunda yürütülen projeler değerlendirilmiştir. Bölgesel 

kalkınmaya katkı sunacak yeni iş birlikleri ele alınmış; sosyal sorumluluk projelerinin artırılması gerektiği 

vurgulanmıştır. 

 

Kararlar  

1. Otizmli çocukların anneleri için istihdam olanaklarının artırılması ve down sendromlu çocukların 

eğitimine yönelik çalışmaların desteklenmesi, 

2. Üniversitenin şehirle bütünleşmesini güçlendirecek projelerin geliştirilmesine, yerel yönetim–

üniversite iş birliklerinin artırılması, 

3. Toplumsal katkı faaliyetleri için yerel finansman destekleri için birlikte hareket edilmesi tavsiye 

edildi.  

 

Planlanan Eylemler Sorumlu Kişi Baş./Bitiş Tarihi 

Engelli bireylerin ailelerine yönelik istihdam ve 

eğitim projelerinin geliştirilmesi 
Valilik-Belediyeler 2025-2026 

Yerel yönetim ve üniversite iş birliklerini artıracak 

toplumsal katkı projelerinin planlanması 

Toplum ve Sanayi İş 

Birliği Koordinatörlüğü- 

İlgili birimler 

2025-2026 
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4.Gündem Başlığı Kalite Güvence Sistemi ve Akreditasyon Süreçleri 

Tartışmalar  

 

Toplantıda kalite güvence sisteminin önemi vurgulanmış, kalite kültürünün tüm birimlerde daha etkin 

uygulanması gerektiği belirtilmiştir. Ulusal ve uluslararası akreditasyon süreçlerine yönelik hazırlıkların 

kurumsal gelişime katkı sağlayacağı ifade edilmiştir. Katılımcılar, kalite süreçlerinin dış paydaşların 

katkısıyla daha etkin yürütülmesi ve müfredat tasarımlarında paydaş görüşlerinin dikkate alınmasının kalite 

güvence kültürünü güçlendireceğini dile getirmişlerdir. 

 

Kararlar  

1. Üniversite yönetişim modeli hakkında bilgi verildi, modelin üniversitenin karar süreçlerinde etkin 

kullanılması,  

2. Dış paydaş geri bildirimlerinin danışma kurulunun etkinliğini artıracağı ve bu nedenle anketlerin 

yapılması ve sonuçlarının paylaşılması, 

3. Akreditasyon süreçlerine ilişkin hazırlıkların hızlandırılması, kalite güvence sisteminin tüm 

birimlerde yaygınlaştırılması tavsiye edildi. 

Planlanan Eylemler Sorumlu Kişi Baş./Bitiş Tarihi 

Dış paydaş anketlerinin uygulanması Kalite koordinatörlüğü 2025-2026 

Akreditasyon süreçleri için birimlerin 

bilgilendirilmesi 
Kalite koordinatörlüğü 2025-2026 
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5.Gündem Başlığı Görüş, Öneri ve Değerlendirmeler 

Tartışmalar  

Toplantı, belirlenen gündem maddeleri doğrultusunda gerçekleştirilmiştir. Üniversite üst yönetimi, 

akademik ve idari birim temsilcileri ile dış paydaşlar katılım sağlamış; Rektörümüz kapsamlı bir sunum 

yapmıştır. Üniversitenin genel tanıtımı yapılmış; dış kaynaklı projeler, artan makale sayıları, uluslararası 

görünürlükte elde edilen başarılar ve stratejik plan çalışmaları hakkında bilgi verilmiştir. 

Üniversitenin şehirle bütünleşmesi ve kalkınma vizyonuna katkısı üzerine kapsamlı değerlendirmelerde 

bulunulmuştur. Üniversite–Sanayi–Şehir iş birliğinin zorunlu olduğu, dijital dönüşüm karşısında 

kurumların kendilerini yenilemeleri gerektiği dile getirilmiştir. 

Katılımcılar, akademik bilginin sanayiye aktarımında teknokentlerin önemini vurgulamış; dijitalleşme ve 

yalın üretim konularının öne çıktığını dile getirmiştir. 

Üniversitenin vizyonunun somutlaştırılması, staj programlarının sektör ihtiyaçlarına göre uyarlanması, 

toplumsal katkı faaliyetlerinin çeşitlendirilmesi ve akademik çalışmaların görünürlüğünün artırılması ortak 

beklenti olarak öne çıkmıştır. 

Malatya’nın “bilim ve marka şehir” vizyonu doğrultusunda, üniversitenin şehri geliştirmesi ve şehrin de 

üniversiteyi desteklemesi gerektiği vurgulanmıştır. 

Kararlar  

5.1.Üniversite–sanayi–şehir iş birliği çalışmalarının artırılması, 

5.2.Teknopark/teknokent projelerinin desteklenmesi, 

5.3.Staj programlarının sektör ihtiyaçlarına göre uyarlanması, 

5.4.Akademik çalışmalarla ulusal/uluslararası görünürlüğünün güçlendirilmesi tavsiye edildi. 

Planlanan Eylemler Sorumlu Kişi Baş./Bitiş Tarihi 

Üniversite–sanayi iş birliği protokollerinin 

artırılması 

Rektörlük- Akademik 

Birimler- Teknoloji 

Transfer Ofisi 

2025-2026 

Teknopark iş birliklerinin geliştirilmesi Teknoloji Transfer Ofisi 2025-2026 

Staj müfredatının sektör ihtiyaçlarıyla uyumlu hale 

getirilmesi 

Eğitim-Öğretim 

Koordinatörlüğü 
2025/2026 

Akademik yayın ve projelerin görünürlüğünü 

artıracak iletişim planının hazırlanması 

Araştırma 

Koordinatörlüğü 
2025-2026 
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